Solvesborgs Bridgeklubb
Strategiplan

Mal:

Klubbens mal ar att beframja bridge som en tankesport inom ramen for Svenska
Bridgeforbundets och den egna klubbens organisation och resurser, pa ett ekonomiskt acceptabelt
satt. Inom dessa ramar skall bridge kunna spelas pa alla nivaer, allt fran elitniva till angenamt
séllskapsspel.

Detta skall uppnas genom:

Att arbeta for att rekrytera och bibehalla en medlemskar som mojliggor dels

- att tavlingsspel upplevs som intressant och trivsamt, dels

- att medlemsunderlaget skapar de ndédvandiga ekonomiska forutsattningarna for verksamheten

Konkreta delomraden for klubbens insatser for att na malen:

Rekrytering:

For att arbeta strukturerat med att varva nya medlemmar till klubben har vi tillsatt en projektgrupp,
Rekryteringskedjan, som skall utforma och genomféra en projektplan i enlighet med férbundets
overgripande projekt. Projektgruppen styrs av och rapporterar till klubbens styrelse.

Medlemsvard:

For att bibehalla klubbens medlemskar skall vi skapa en trivsam atmosfar i var verksamhet, dels
- genom att ta hand om nya medlemmar (inslussning), som genomgatt grundkursen i bridge, dels
- genom att arrangera tavlingsspel som upplevs positivt av medlemmarna, dels

- genom att arbeta for att h6ja kompetensnivan bland medlemmarna, dels

- genom att motverka beteenden som upplevs som stérande av flertalet medlemmar

Resurser och ekonomi:

For att mojliggora klubbens verksamhet bor vi anskaffa och varda nddiga resurser, sdsom
klubblokal, inventarier, utrustning, spelkort etc.

Vi bor aven styra klubbens ekonomi sa att vi har en tillracklig ekonomisk buffert for oforutsedda
handelser och behov.

Vi bor ansoka om stod och bidrag fran potentiella bidragsgivare

Vi bor strava till att engagera medlemmarna i var verksamhet pa frivillig basis for att halla
kostnaderna nere pa en rimlig niva.

Organisation:

Tavlingsverksamhet:

Klubbens styrelse, med en utsedd Tavlingsansvarig, upprattar och verkstaller plan for tavlingsspel,
som skall genomfdras i enlighet med internationellt antagna regler for bridgespel (Lagarna).
Styrelsen utser dartill en Tavlingsjury som domer i tvister angaende tavlingsverksamheten.

Rekrytering:
Styrelsen har tillsatt och styr en projektgrupp (Rekryteringskedjan), vars ansvar ar nyrekrytering av
medlemmar, samt utbildningsverksamhet inriktad pa nya medlemmar.



Solvesborgs Bridgeklubb

Medlemsvard:
Styrelsen hanterar inom sig atgarder for att

- aktivera passiva medlemmar
- slussa in nykomna medlemmar i klubbens verksamhet sa att dessa kanner sig valkomna och trygga

- verka for att klubbens aktiviteter genomfors pa ett satt som skapar trivsel och god atmosfar
- planera och organisera vidareutbildning i bridge for klubbens medlemmar
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